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INFORMATIONEN ZUM DATENSCHUTZ
Fiir die WVSMZ

1.

EINLEITUNG

Innerhalb der WVSMZ (WVSMZ oder wir) sind wir uns der Bedeutung Ihrer Personendaten und der Transparenz bei unseren Bearbeitungstatigkeiten
bewusst.

Mit diesem Dokument (Datenschutzerkldarung) informieren wir Sie (ber unsere Richtlinien bei der Erhebung und Bearbeitung von Personendaten

betreffend:

> unsere Mitglieder, Partner und ganz allgemein Personen in unserem Netzwerk;
> die Vertreterinnen und Vertreter unserer Lieferanten oder Dienstleister;

> Personen, die sich bei uns um eine Stelle bewerben und

> Besucherinnen und Besucher unserer Website.

Gegebenenfalls verfligen wir noch Uber weitere Dokumente zur Beschreibung der Bearbeitung von Personendaten unter bestimmten Umstanden.

2,

ZUSAMMENFASSUNG

Dieses Dokument enthalt detaillierte Informationen Uber die Bearbeitung lhrer Daten und |hre diesbeziiglichen Rechte. Ohne Anspruch, diese
Informationen zu ersetzen, lasst sich unsere Datenschutzpolitik wie folgt zusammenfassen:

>

Unsere Rolle. Bei WVSMZ handeln wir als fiir die Bearbeitung Ihrer Personendaten Verantwortliche (im Rahmen unserer eigenen Tatigkeit, nicht
aber im Rahmen der Tatigkeit von Drittanbietern). Gelegentlich kénnen wir auch als Auftragsbearbeiter im Auftrag der SMZ auftreten (siehe
Abschnitt 3);

Von uns erhobene Daten. Wir erheben Personendaten, die Sie uns direkt zur Verfligung stellen, die von unseren Mitgliedern oder Personen, mit
denen wir interagieren, bereitgestellt werden oder die wir rechtmassig im Rahmen unserer Geschaftstatigkeit erhalten (siehe Abschnitt 4);

Wie wir sie verwenden. Wir bearbeiten Personendaten gemass der Walliser Datenschutzgesetzgebung (GIDA), und zwar hauptsachlich, um
unsere Leistungen gemass dem uns erteilten gesetzlichen Auftrag zu erbringen, die Verwaltung und Administration unserer Tatigkeiten
sicherzustellen und unseren gesetzlichen Verpflichtungen nachzukommen (siehe Abschnitte 5 und 6);

Hosting und Ubermittlung. lhre Personendaten hosten wir bei uns in der Schweiz. Wir geben Ihre Personendaten nur dann an Dritte oder ins
Ausland bekannt, wenn dies flir die Austibung unserer Tatigkeit erforderlich und gemass GIDA zulassig ist. Dies ist beispielsweise dann der Fall,
wenn wir Dienstleister beiziehen oder mit Dritten oder Behdrden interagieren missen, um unsere Leistungen korrekt zu erbringen (siehe Abschnitte
7 und 8);
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> Speicherung und Sicherheit. Wir speichern Ihre Personendaten nur so lange, wie es fir die Auslibung der in diesem Dokument beschriebenen
Tatigkeiten erforderlich ist. Wir treffen angemessene technische und organisatorische Massnahmen, um die Sicherheit dieser Daten zu
gewahrleisten. Unter anderem unterliegen unsere Mitarbeitenden hohen Vertraulichkeitsanforderungen (siehe Abschnitte 9 und 10); und

> lhre Rechte. Um lhre Rechte im Zusammenhang mit Ihren Personendaten auszuiben, kénnen Sie sich an unseren Datenschutzdelegierten
(gavems.dpo@cms-smz.ch) wenden (siehe Abschnitte 11 und 12).

3. WER IST FUR IHRE PERSONENDATEN VERANTWORTLICH?

Die WVSMZ, Avenue de Tourbillon 19, 1950 Sitten, ist fir die Bearbeitung lhrer Personendaten verantwortlich. Unsere Kontaktangaben finden Sie unter
Abschnitt 12.

Der Inhalt dieser Datenschutzerklarung gilt nur fir Bearbeitungen, die von uns oder in unserem Auftrag durchgefihrt werden. Obwohl wir lhnen
gegebenenfalls Links zu Websites, Inhalten oder Dienstleistungen Dritter zur Verfligung stellen, sind wir nicht fir deren Datenschutzrichtlinien oder deren
Bearbeitung lhrer Daten verantwortlich. Die Erhebung und Verwendung lhrer Personendaten durch diese Dritten unterliegt ihren jeweiligen
Datenschutzrichtlinien, die Sie sorgfaltig lesen sollten.

In bestimmten Fallen kénnen wir lhre Personendaten im Rahmen der von uns erbrachten Leistungen auch im Auftrag vom SMZ bearbeiten, wobei wir
grundsatzlich als Auftragsbearbeiter der betreffenden SMZ agieren. Diese Erklarung regelt nicht, wie die SMZ Ihre Personendaten bearbeiten oder von
uns bearbeiten lassen durfen. Beachten Sie die Politik der jeweiligen SMZ.

4, WIE ERHEBEN WIR IHRE PERSONENDATEN?
4.1. Wir erheben direkt von lhnen oder anderen Personen zur Verfiigung gestellte Personendaten.
Wir erheben Personendaten, die Sie uns direkt zur Verfigung stellen.

Soweit es fur die Erflullung unserer Aufgaben erforderlich und gesetzlich zulassig ist, kbnnen wir jedoch bei den SMZ, anderen staatlichen Stellen oder
anderen Dritten Daten Uber Sie erheben.

Welche Datenkategorien wir erheben, hangt vom Zweck unserer Tatigkeit ab. Wir kbnnen insbesondere folgende Kategorien von Informationen erheben:
Identitat (Name, Vorname, Alter, Geburtsdatum, Geschlecht, Staatsangehorigkeit usw.);

amtliche Daten (Pass, ID, Fiihrerausweis, AHV-Nummer);

Kontaktdaten (Adressen, Telefonnummer);

medizinische und Gesundheitsdaten;

Daten Uber die persdnlichen Verhaltnisse (Familie);

statistische und analytische Daten der Mitglieder und

Daten Uber die Navigation auf der Website.

YV V V V VY V VY
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Sowie ausschliesslich in Bezug auf die Mitarbeitenden der SMZ:

> Daten zur beruflichen Situation (Berufsausbildung, Diplome, Zertifizierungen, berufliche Situation, Vertragsart, Beschaftigungsgrad, Qualifikationen,
Lohn, Sprachen, Position, Rolle, Ziele usw.).

Sowie ausschliesslich in Bezug auf die Besucherinnen und Besucher unsere Website:

> Schliesslich konnen wir, wenn Sie unsere Website nutzen, automatisiert Personendaten erfassen, unter anderem mithilfe von Cookies und anderen
aktiven Elementen, wie weiter unten in dieser Datenschutzerklarung beschrieben.

Soweit gesetzlich zuldssig, kdnnen wir die oben beschriebenen Kategorien von Personendaten auch aus 6ffentlich zuganglichen Quellen wie 6ffentlichen
oder kommerziellen Registern (z. B. Betreibungs- und Konkursregister, Handelsregister usw.), Presse, Websites, sozialen Medien sowie anderen
offentlich zuganglichen Quellen beziehen.

4.2. Gewisse Informationen sind Pflichtangaben.

Sie missen die von lhnen verlangten Informationen durch Ausfillen der entsprechend gekennzeichneten Datenfelder zwingend angeben, ausser es wird
ausdricklich darauf hingewiesen, dass sie optional sind (z. B. auf einem Formular, das die Pflichtfelder mit einem Sternchen von den ubrigen Feldern
unterscheidet).

Die Nichterfiillung dieser Pflicht kann zur Ablehnung lhres Gesuchs flihren.
4.3. Von uns bearbeitete Personendaten konnen besonders schiitzenswerte Daten enthalten.

Im Rahmen unserer Tatigkeit und soweit gesetzlich vorgesehen, kénnen wir indirekt tber unsere Mitglieder als besonders schlitzenswert eingestufte
Daten beschaffen, insbesondere (je nach Art der von uns erbrachten Leistungen) Gesundheitsdaten (wie Informationen Uber Krankheiten, Behandlungen
und den Gesundheitszustand), Massnahmen der Sozialhilfe sowie Informationen Uber allfallige Betreibungen oder straf- und verwaltungsrechtliche
Sanktionen usw. (besonders schiitzenswerte Daten).

Gemass GIDA gelten fur die Bearbeitung und Bekanntgabe besonders schitzenswerter Daten zusatzliche Einschrankungen.

5. AUF WELCHER RECHTSGRUNDLAGE BEARBEITEN WIR PERSONENDATEN?

Die WVSMZ unterliegt der Walliser Datenschutzgesetzgebung (GIDA) und ihrem Ausflhrungsreglement (ARGIDA) sowie weiteren Gesetzen auf Bundes-
, Kantons- und Gemeindeebene, welche die Art und Weise regeln, wie wir lhre Personendaten bearbeiten miissen.

Wir bearbeiten Ihre Daten insbesondere aufgrund der in Anhang 1 dieses Dokuments aufgelisteten gesetzlichen Bestimmungen.

Unter Umstanden bitten wir Sie auch im Zusammenhang mit bestimmten Tatigkeiten um Ihre Zustimmung. Es steht Ihnen jederzeit frei, Ihre Zustimmung
zu verweigern, und Sie konnen diese jederzeit widerrufen.
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Wir bearbeiten lhre Personendaten nicht, um ein Profil Gber Sie zu erstellen (Profiling), und treffen keine Entscheidungen ausschliesslich auf Grundlage
einer automatisierten Bearbeitung, die fur die betroffenen Personen rechtliche Wirkung entfaltet oder sie erheblich beeintrachtigt (automatisierte
Einzelentscheidungen).

6.

ZWECKE DER BEARBEITUNG IHRER PERSONENDATEN

Wir bearbeiten Ihre Personendaten flr bestimmte Zwecke und nur in dem Umfang, in dem sie fiir die Erreichung dieser Zwecke relevant sind.

Wir bearbeiten Ihre Personendaten insbesondere zu folgenden Zwecken:

a)

b)

d)

Zwecks Erbringung unserer Leistungen fir unsere Mitglieder

Wir bearbeiten lhre Personendaten in erster Linie zum Betrieb der Website und/oder zur Erbringung unserer Leistungen gemass unserem
gesetzlichen Auftrag und unseren Statuten.

Zwecks allgemeiner Geschaftstatigkeit sowie laufender Mitgliederverwaltung

Wir kénnen Ihre Daten unter anderem zur Gewdéhrleistung der Sicherheit unserer IT-Systeme, Architektur und Netzwerke, zu
Buchhaltungszwecken, zur Archivierung oder zur Geltendmachung, Ausiibung oder Verteidigung von Rechtsanspriichen bearbeiten.

Damit Sie sich bei uns um eine Stelle bewerben und wir lhre Anfrage bearbeiten kénnen

Wenn Sie sich bei uns bewerben, werden wir lhre Personendaten ausschliesslich bearbeiten, um Ihre Bewerbung im Hinblick auf die mégliche
Aufnahme eines Arbeitsverhéltnisses sowie Ihre Fahigkeiten und Qualifikationen zu beurteilen und Referenzen zu (berpriifen, soweit dies nach
schweizerischem Recht zuléssig ist.

Wir bearbeiten Personendaten, die Sie uns zur Verfiigung stellen (zum Beispiel Kontaktdaten, Lebenslauf, Motivationsschreiben, Angaben zur
bisherigen Berufserfahrung). Wenn Sie uns zudem Links zu lhrem Profil auf Social-Media-Plattformen (wie LinkedIn) oder Kontaktdaten von
Referenzpersonen zur Verfligung stellen, gehen wir davon aus, dass wir Informationen aus diesen Quellen erheben diirfen.

Alle Angaben, die Sie uns (ibermitteln, miissen korrekt, vollstédndig und nicht irrefiihrend sein. Die Ubermittlung unkorrekter, unvollsténdiger oder
irrefihrender Daten kann, soweit gesetzlich zulédssig, zur Ablehnung Ihrer Bewerbung oder zu disziplinarischen Massnahmen bis hin zur fristlosen
Kiindigung im Falle Ihrer Einstellung fiihren.

Die Personendaten nicht eingestellter Bewerberinnen und Bewerber werden nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens geléscht. Kommt
aufgrund lhrer Bewerbung ein Beschéftigungsverhéltnis zustande, werden Ihre Personendaten in |hr HR-Dossier aufgenommen und gemaéss
unserer HR-Datenbearbeitungspolitik weiterbearbeitet.

Zwecks Zusendung unseres Newsletters, falls Sie sich dafiir angemeldet haben

Wenn Sie sich fir unseren Newsletter anmelden, erheben wir Ihre Kontaktangaben (Name und E-Mail-Adresse) und verwenden diese, um lhnen
gestiitzt auf lhre Zustimmung unseren Newsletter zuzusenden. Wir speichern auch den Zeitpunkt lhrer Anmeldung und Zustimmung, um
nachzuweisen, dass wir die geltenden Vorschriften einhalten.
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e)

)]

h)

7.

71.

Sie kénnen sich jederzeit vom Newsletter-Service abmelden. In diesem Fall werden Ihre Kontaktdaten geléscht.

Zwecks Betrieb und Bereitstellung unserer Website

Zusétzlich zu den Personendaten, die Sie uns direkt zur Verfligung stellen, erfassen wir automatisch bestimmte technische Informationen Gber Ihre
Interaktionen mit unseren Websites (wie lhre IP-Adresse, die Inhalte, auf die Sie zugegriffen haben, Datum und Uhrzeit des Zugriffs, Informationen
Uber Ihren Webbrowser, Ihre Préferenzen oder andere Informationen im Zusammenhang mit Ihrer Interaktion mit den Websites, einschliesslich
detaillierten Verlauf Ihrer Navigation auf den Websites).

Wir bearbeiten diese Daten, um lhnen die gewiinschten Funktionen zur Verfiigung zu stellen und eine Verbindung mit Ihrem Endgerét via Internet
herzustellen, um Sie bei der Nutzung der Website zu identifizieren, die Stabilitdt und Sicherheit der Website zu verwalten, sowie fiir Analyse- und
Statistikzwecke.

Im Rahmen der Nutzung unserer Websites verwenden wir Cookies. Um mehr dariiber zu erfahren, wie wir Cookies verwenden, lesen Sie bitte
unsere Cookie-Richtlinie im Anhang zu dieser Datenschutzerklérung.

Zu statistischen, planerischen oder internen Schulungszwecken, insbesondere zur Verbesserung unserer Leistungen und Prozesse

Wir kénnen die im Rahmen der Erbringung unserer Leistungen erhobenen Informationen zu statistischen, planerischen oder internen
Schulungszwecken verwenden. Diese Informationen werden vor ihrer Verwendung zu diesem Zweck grundsétzlich aggregiert oder anonymisiert,
sodass sie nach geltendem Datenschutzrecht nicht mehr als Personendaten gelten. In diesem Fall ist diese Datenschutzerkldrung nicht mehr
anwendbar und wir kbnnen diese Daten zu Zwecken verwenden, die nicht in dieser Datenschutzerkldrung vorgesehen sind. Wir verwenden diese
Informationen nicht, um sie lhnen zuzuordnen oder Sie zu identifizieren. Sie kbnnen der Anonymisierung oder Aggregation lhrer Personendaten
zu diesem Zweck jederzeit widersprechen. Weitere Informationen zu lhren Rechten finden Sie in Abschnitt 11 unten.

Um unseren sonstigen gesetzlichen Verpflichtungen nachzukommen

Wir kénnen Ihre Personendaten weiterbearbeiten, wenn wir gesetzlich dazu verpflichtet sind oder andere berechtigte Interessen bestehen. Dies ist
beispielsweise der Fall, wenn wir bestimmte Informationen gegeniiber kommunalen, kantonalen oder eidgendssischen Behdrden offenlegen
mussen. In Anhang 1 zu diesem Dokument sind die wichtigsten gesetzlichen Vorschriften aufgelistet, die fiir unsere Téatigkeit relevant sind.

Wenn wir lhre Zustimmung erhalten haben

Dariiber hinaus kénnen wir lhre Personendaten bearbeiten, wenn wir lhre vorherige Zustimmung erhalten haben. Die erteilte Zustimmung kann
Jjederzeit widerrufen werden. Davon nicht betroffen sind jedoch die bis zum Widerruf bearbeiteten Daten.

WER HAT ZUGRIFF AUF DIE PERSONENDATEN UND MIT WEM WERDEN SIE GETEILT?

Allgemein

Wir geben |hre Personendaten nur an unsere Auftragsbearbeitende oder an Dritte bekannt, wenn daflr eine gesetzliche Pflicht besteht oder eine Erlaubnis
vorliegt, wenn Sie eingewilligt haben oder die Bekanntgabe zur Wahrung eines Uberwiegenden o6ffentlichen oder privaten Interesses erforderlich ist.
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Von uns bearbeitete Daten, die unter das Amts- oder Arztgeheimnis fallen, behandeln wir mit besonderer Sorgfalt. Eine Bekanntgabe erfolgt nur, wenn
wir von lhnen, |hrer Vertretung oder der zustdndigen Behdrde von der Geheimhaltung entbunden wurden oder wenn in besonderen Fallen die
Bekanntgabe gesetzlich erlaubt oder vorgeschrieben ist. Im Ubrigen gelten fiir die Bekanntgabe besonders schiitzenswerter Daten restriktivere Regeln.

7.2. Empfangerkategorien
Wenn die oben genannten Voraussetzungen erflillt sind, kdbnnen wir Daten bekanntgeben:

a) An Dienstleister, die als Auftragsbearbeiter tatig sind, nur in dem fiir die Erbringung ihrer Dienstleistungen erforderlichen Umfang

Dies kénnen z. B. Anbieter von IT- und Kommunikations-Systemen oder -Tools, Cloud-, Storage- sowie Steuer- und Buchhaltungsdienstleistungen
sein.

b) An SMZ im Rahmen der von uns fiir sie erbrachten Dienstleistungen

Die SMZ kénnen uns beispielsweise beauftragen, bestimmte Daten zu analysieren und ihnen bestimmte Informationen zur Verfiigung zu stellen.

c) An Behérden in den gesetzlich vorgesehenen oder vorgeschriebenen Fallen

Schliesslich kbnnen wir Daten in den gesetzlich zuldssigen oder vorgeschriebenen Féllen den zusténdigen Behérden bekanntgeben, unter anderem
dem Kanton, den Steuerdmtern und den Betreibungsbehdérden.

Weder verkaufen wir lhre Personendaten an diese Dritten noch geben wir lhre Daten fur ihre kommerzielle Nutzung weiter.

8. UBERMITTLUNG INS AUSLAND
Wir speichern Ihre Personendaten auf Servern in der Schweiz.

Grundsatzlich Gbermitteln wir lhre Personendaten weder in andere Lander noch machen wir sie dort zuganglich. Unter bestimmten Umsténden kénnen
Ihre Personendaten jedoch Empféngern im Ausland, insbesondere unseren Auftragsbearbeitenden oder anderen Geschéftspartnern, Behdrden oder
Gerichten zuganglich gemacht werden.

In solchen Fallen stellen wir sicher, dass die Ubermittiung oder der Zugriff der Walliser Datenschutzgesetzgebung entspricht. Soweit erforderlich, geben
wir angemessene Garantien ab (beispielsweise gestitzt auf die von der Europdischen Kommission verabschiedeten Standardvertragsklauseln) oder
stlitzen uns auf eine gesetzliche Ausnahme wie die Zustimmung, die Erfiillung eines Vertrages, die Geltendmachung, Ausiibung oder Durchsetzung von
Rechtsanspriichen, ein Uberwiegendes 6ffentliches Interesse oder den Schutz von Leib und Leben.

Insbesondere nutzen wir Dienste von Dienstleistern mit Sitz in den USA, von wo aus gewisse Daten abgerufen werden kénnen.

Weitere Informationen dazu sowie eine Kopie der einschlagigen Garantien kdnnen Sie auf Anfrage unter der im Abschnitt 12 angegebenen
Kontaktadresse anfordern.
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9. WIE LANGE SPEICHERN WIR IHRE DATEN?

Wir I6schen oder anonymisieren Personendaten, sobald sie fiir die Erfillung der in Abschnitt 6 genannten Zwecke nicht mehr erforderlich sind. Dieser
Zeitraum variiert je nach Art der betroffenen Daten und den anwendbaren gesetzlichen Anforderungen.

Bestimmte Informationen, die sich insbesondere auf das Vertragsverhaltnis beziehen, missen aufgrund gesetzlicher Pflichten mindestens 10 Jahre lang
aufbewahrt werden.

10. SICHERHEIT

Wir sind bestrebt, die Sicherheit Ihrer Personendaten zu gewahrleisten, und haben physische, technische und organisatorische Massnahmen getroffen,
um sie zu schitzen und den unbefugten Zugriff darauf zu verhindern.

Wir beschranken den Zugriff auf lhre Personendaten auf diejenigen Personen, die zu den in dieser Datenschutzerklarung beschriebenen Zwecken darauf
zugreifen mussen. Im Ubrigen unterliegen unsere Mitarbeitenden hohen Anforderungen an die gesetzlich vorgeschriebene Vertraulichkeit (Berufs- und
Amtsgeheimnis).

Wenn Sie uns Informationen elektronisch Gbermitteln, kdnnen diese Daten international Gber das Internet Ubermittelt werden. Das Internet ist keine
sichere Umgebung, und diese Datenschutzerklarung gilt fir unsere Nutzung lhrer Personendaten, sobald sie nur unter unserer Kontrolle sind. Aufgrund
der Beschaffenheit des Internets erfolgt jede Datenlbertragung Uber das Internet auf Ihr eigenes Risiko.

Obwohl wir angemessene Massnahmen zum Schutz Ihrer Personendaten ergreifen, istim Ubrigen keine IT-Infrastruktur absolut sicher. Dementsprechend
kénnen wir nicht garantieren, dass lhre uns zur Verfligung gestellten Daten vor unbefugtem Zugriff oder Diebstahl durch Drittpersonen geschiitzt sind.

Wenn wir Grund zur Annahme haben, dass Ihre Personendaten in den Besitz einer unbefugten Person gelangt sind, und wenn nach geltendem Recht
eine Benachrichtigung vorgeschrieben ist, werden wir Sie Uber jeden geeigneten Kommunikationskanal (einschliesslich per E-Mail oder durch
Verdéffentlichung eines Hinweises auf unserer Website) umgehend Uber den Verstoss informieren.

11. IHRE RECHTE IN BEZUG AUF DIE BEARBEITUNG IHRER PERSONENDATEN

Gemass Gesetz stehen Ihnen folgende Rechte zu:

die Bestéatigung einer Bearbeitung lhrer Daten und Informationen Uber die Bearbeitung zu erhalten;
unrichtige Daten berichtigen oder vernichten zu lassen;

die Beschrankung der Bearbeitung zu verlangen;

die Unterbindung einer unrechtmassigen Bearbeitung zu verlangen;

die Auswirkungen einer unrechtmassigen Bearbeitung zu beseitigen;

den widerrechtlichen Charakter einer Bearbeitung festzustellen;

YV V VYV VYV V V
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> die vorliibergehende Léschung der Speicherung zu verlangen, wenn wir die Richtigkeit der Daten nicht unverziglich nachweisen kénnen;

> Ilhre Einwilligung zu widerrufen, wenn wir auf dieser Grundlage tatig sind (ohne dass der Widerruf die Rechtmassigkeit der vor dem Widerruf
erfolgten Bearbeitung berthrt).

Wenn Sie Ihre Rechte austiben mdchten, kontaktieren Sie uns bitte unter Verwendung der unten angegebenen Kontaktangaben (siehe Abschnitt 12) und
machen Sie ausreichende Angaben, um den Gegenstand |hrer Anfrage bestimmen zu kdnnen. Soweit das Gesetz keine Ausnahmen vorsieht,
beantworten wir Anfragen innerhalb von 30 Tagen ohne Verrechnung von Geblihren.

Wenn Sie mit der Art und Weise, wie wir Ihre Personendaten bearbeiten, nicht zufrieden sind, kdnnen Sie zusatzlich zu den oben beschriebenen Rechten
ein Gesuch an den Walliser Datenschutz- und Offentlichkeitsbeauftragten richten (Kontaktdaten unter HYPERLINK "https://www.vs.ch/de/web/prepose-
cantonal-a-la-protection-des-donnees-et-a-la-transparence/"Startseite - - vs.ch.

12. KONTAKTAUFNAHME MIT UNS
Wir verfligen Uber einen Datenschutzdelegierten:
gvems.dpo@cms-smz.ch

Sie koénnen sich an ihn wenden, wenn Sie der Meinung sind, dass lhre Personendaten in einer Weise verwendet wurden, die nicht mit dieser
Datenschutzerklarung ibereinstimmt, oder wenn Sie Fragen oder Anliegen bezliglich Erhebung oder Bearbeitung Ihrer Personendaten haben.

13. ANDERUNGEN

Diese Datenschutzerklarung kann Anderungen unterliegen. Jede Anderung, die sich in Bezug auf die Art und Weise, wie wir Personendaten bearbeiten,
auf Sie auswirkt, wird Ihnen auf geeignete Weise mitgeteilt, je nachdem, wie wir Ublicherweise mit Ihnen kommunizieren.

Dokumentenhistorie

Version |Anderungen Genehmigt am: ‘Verfassell

1.0 Erstversion 06.10.2025 VV/DPO
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1: Liste der gesetzlichen Grundlagen
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Code Ebene Quelle Thematik
Allgemeine
. Bundesverfassung der Schweizerischen . .
SR 101 eidg. Eidgenossenschaft (BV), Art. 13 Recht auf Privatsphare
: Schweizerisches Strafgesetzbuch (StGB), Art. 17 und _ N
SR 311 eidg. 18, 320 und 321 Notstand; Amts- und Berufsgeheimnis
Gesundheitswesen
SGS VS . . . . .
805.1 kantonal | Walliser Gesetz Uber die Langzeitpflege (GLP), Art. 37 | Krankenpflege und Hilfe zu Hause
SGS VS Verordnung Uber die Planung und die Finanzierung der :
805.10 kantonal Langzeitpflege, Art. 46 Krankenpflege und Hilfe zu Hause
Sozialhilfe
SGS VS kantonal Walliser Gesetz Uber die Eingliederung und die Sozialhilfe
850.1 Sozialhilfe (GES), Art. 9 und Kapitel 10 (Art. 60 bis 64)
SGS VS kantonal Verordnung uber die Eingliederung und die Sozialhilfe Sozialhilfe
850.100 (VES), Art. 11 und 70 bis 72
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